ESTATUTS DEL CLUB DE RUGBY CARBONERS DE TERRASSA

&
CAPITOL PRIMER - @@K%

Denominaci6, objecte i disposicions

, e regim general, és una associacio privada amb personalitat juridica i
actuat | sense anim de lucre, format per persones fisiques, els objectius basics

Article 1 % ;
L'entitat CLUB DER B%O ERS DE TERRASSA, constituida en data 18 de Novembre de
iu
) an |

Article 2

El domicili social s’estableix a la localitat de Terrassa, Complex Esportiu Municipal de Les Fonts de
Terrassa, Carrer de Caterina Albert, S/N (08221), amb l'adrega de correu electronic:
secretaria@carboners.cat

En cas de modificacié del domicili social s’haura de comunicar al Registre d'entitats esportives de la
Generalitat de Catalunya a I'efecte de la seva inscripcio.

Article 3
L'entitat CLUB DE RUGBY CARBONERS DE TERRASSA té com a objectiu la practica de
les modalitats o disciplines del Rughbi.

La junta directiva podra proposar la incorporacié de noves modalitats g ives per a la
seva practica en el si de I'entitat, la qual cosa haura de ser aprovada p general.

En cas d’incorporar la practica de noves modalitats o discipline§ esportiv 'haura de comunicar al
Registre d'entitats esportives de la Generalitat de Catalun I %et de la seva inscripcio.

Article 4

L'ambit principal d'actuacio radica a Tetrassa,({erg %t tats fisiques i esportives no queden
subjectes a un ambit territorial determin

Article 5 ?

L'entitat es regeix per larCtei de I'esport i per les normes reglamentaries vigents en matéria esportiva
que la despleguin c c@> ment, com també pels presents estatuts i pels reglaments de régim

intern a rova@ t pér tassemblea general.




CAPITOL SEGON
De les socies i socis

Article 6

1. Sobn socis o socies de ple dret d’aquesta entitat esportivadtots
persones fisigues majors de 18 anys que han sol-Jigitat.

tigador(€)s del Club aixi com les

si6Nar’la junta directiva i han estat
acceptades peraquesta.

2. L'expedient d'ingrés d'un soci o sc‘)ciaéonsi

bersad

a) sollicitud d’admissioé de Ig
directiva, en la qual ha
acord d’admissio~Q no d

star les seves dades personals.
a’junta‘directiva respecte del peticionari(a) en la primera reunié
itata la sol-licitud.

Aquestacord s’haura de comunicar al Registre d'entitats esportives de la Generalitat de Catalunya a
I'efecte de la seva inscripcio.

4. Els socis i socies de ple dret tenen els drets segiients:
a) Participar amb veu i vot a I'assemblea general. En el cas dels jugador(e)s menors d’edat sera
un dels seus representants legals qui exercira el seu dret a veu i vot.
b) Ser elector/a i elegibles per als carrecs dels drgans de govern de I'entitat, d’acord amb
aquests estatuts amb antiguitat superior a 2 anys.
c) Participar i gaudir de les activitats esportives, recreatives i culturals organitzades per
I'entitat.
d) Impugnar els acords de I'assemblea general i de la junta directiva i proposar
I'accié de responsabilitat contra els membres d’aquest 6rgan degovern,
e) Les persones associades tenen el dret d'ésser informades de la ma
particular, el dret de:
i) Esserinformades del nombre d'altes i baixes i de I'esta er ala qual cosa
poden consultar els llibres de I'associacié.
i) Esser informades per la junta directiva, un
I'antelacio suficient, dels assumptes
informacid verbal durant lareunié
iii) Obtenir un exemplar deis est

?%I de

0 de gavern adoptats validament en I'ambit de les seves competéncies.

canvis d'aguesta adreca.




6. La condicié de soci o socia es perd:
a) Per voluntat propia comunicada formalment per escrit a la juntadirecti
b) Per sanci6 disciplinaria, fruit d’infraccio disciplinaria prevista, acorda

adirectiva,

amb audiéncia prévia a la persona interessada i la corr d'expedient
disciplinari.
c) Pel no pagament de les quotes establertes pels organs\de go competents, amb la

d’audiéncia del soci o de la

instruccio d’un expedient contradictori que garanteixi €
socia.
'S (i %\%
CAPITOL TERCER

Organ@ - ;representacic') i d'administracio

icle
@ns de govern, gestio, administracié i representacio soén:
a) L’assemblea general.

b) Lajuntadirectiva.

Article 8
1. L'assemblea general és I'0rgan suprem de govern de I'entitat i els seus acords s6n vinculants per
a tots els socis i socies de ple dret i per a la juntadirectiva.
2. Integren l'assemblea general tots els socis i socies de ple dret que no tinguin suspesa la condicié
de soci 0 socia en el moment de la convocatoria.
3. L'assemblea general té competéncia especial en les materies seguents:
a) aprovar, si escau, la gesti6 de I'organ de govern, la liquidacié de I'exercici vencut i el

pressupost per a lI'exercici economic segient.

b) Elegir i separar, mitjancant el vot de censura, els membres de I'érgan 0 %cntrolar-
ne l'activitat.

¢) Modificar els estatuts.

d) Acordar la forma i limport de les contribucions al finangam oc¢idcio o al pagament
de les seves despeses, establint les quotes ordinariesid'entraga | les quotes extraordinaries
o derrames.

e) Acordar la transformacié, la fusio, I'escissi¢ i

f)  Acordar l'ingrés i la baixa en federagi 0 2Ye .

g) Sol-licitar la declaracio d‘u@tpu@

h) Aprovar el reglament de régimate(r\i eves modificacions.

i) Resoldre sobre les gliestigns ghiexgestiguin expressament atribuides a cap altre organ de

I'associacio.
4. L'assemblea genera

pot seihdtdinaria o extraordinaria.

5. L’assemblea e
de I'exegeiCi-eganomieper-aprovar, si escau, les matéries citades en I'apartat a) del punt 3 d’aquest

8 general s’ha de reunir amb caracter extraordinari en els casos segients:

a)\_ Si la Junta directiva ho considera convenient.

Si ho sol-licita un 10% dels associats. En aquest suposit 'assemblea s'ha de fer en el
termini de trenta dies a comptar de la sol-licitud.




Article 9
1. L'assemblea és convocada per acord de la junta directiva, mitjancant una convg
contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i I'nora de lareunio.
2. La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies naturals abans de ladata
i s

és, I'na de substituir, successivament, el vicepresident o ce
el seu defecte, el o la membre de més edat de la j
ocupi el mateix carrec a la junta directiva.

4. El secretari o la secretaria redacta I'acta de,
president o presidenta, amb un extr
resultat numeric de les votacio i

ue ha de signar conjuntament amb el
racions, el text dels acords adoptats, el

que s'aprovi o s'es
documentacié had'es

Ar . @
1 a general es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de socis i socies de ble

ntegrants d’aquesta.

2. 10% dels socis i socies de ple dret integrants de 'assemblea poden sol-licitar a la junta directiva
la inclusié en l'ordre del dia d'un o més assumptes a tractar. En el cas que ja s'hagi convocat
'assemblea, poden fer-ho dins el primer ter¢ del periode compreés entre la recepcié de la
convocatoria i la data en qué aquest drgan s’ha de reunir.

3. L’assemblea unicament pot adoptar acords respecte als punts inclosos en I'ordre del dia, llevat que
s’hagi constituit amb caracter universal o que els acords es refereixin a la convocatoéria d’'una nova
assemblea general.

Article 11
1. Els socis i socies de ple dret integrants de 'assemblea han d’acreditar-se mitjancant
public d’acreditacié de la personalitat per poder assistir a la reunié convocada i co
cada membre.
2. Els acords es prenen per majoria simple de vots dels socis i socies prese Elles
guestions per a les quals aquests estatuts estableixin una majoria guai

n document
unvot a

Article 12
1. Lajunta directiva és I'drgan de govern, gestio, administkac epresentacio de I'entitat que té la
funcié de promoure, dirigir i executar les activit $ [les altres previstes estatutariament,

com també, gestionar el funcionament de | acords de 'assemblea general.

2. Lajunta directiva esta formada pe \ 3 membres.

3. Els carrecs de la junta directiva son t o presidenta, el de secretari 0 secretaria i el de
tresorer o tresorera. A mé 3 ans citats a la junta hi poden haver un, una o més
vicepresident o vicepreside &s vocals que calguin. Cadascuna de les persones membres

ocupak un unic carrec d’aquest érgan de govern.
junta directiva s'ha de fer entre les socies i socis que la integren,

npormativa esportlva d apllca0|o V|gent, per tant exerciran el carrec de manera gratwta.




Article 13

1. Elpresident o presidenta té la representacio legal de I'entitat i en p

2. El vicepresident o vicepresidenta o els vicepresidents o vicepreside
presidenta, per ordre de grau, en cas d’abséncia, vacant o Itia.

3. El secretari o secretaria ha d’encarregar-se de l'arxiu\d umentacié, de redactar els

documents que afectin la marxa administrativa X i portarel llibre de registre de socis i

de l'entitat.
iran al president o

socies i el llibre d’actes.

4. El tresorer o tresorera és la persgna I'entitat, li correspon signar els rebuts,
autoritzar els pagaments i portar el§ [li ptabilitat, sens perjudici de les competéncies
que puguin correspondre al preside presidenta i al secretari o secretaria de I'entitat.

Article 14

1.

2,
rrespon al secretari 0 secretaria estendre acta de les reunions de la junta directiva.
competencia de la junta directiva, de maneraespecial:

a) L'admissié, suspensio o pérdua de la qualitat de soci o socia.

b) La convocatoria de les assemblees.

c) La presentacié a lI'assemblea general de l'informe o la memoria sobre les activitats de
I'entitat, de la liquidacié de I'exercici economic amb el balang i el compte de resultats, i el
pressupost i la programacié per a l'exerciciseguent.

Article 15

1. Les persones que han de compondre la junta directiva han de ser elegides, en reunio
d’assemblea general, per majoria de vots mitjancant sufragi lliure, presencial, directe, igual i

secret.
%

2. Son electores i elegibles les persones que siguin socies de ple dret a t @ fnima
de 2 anys, d’acord amb el que preveu larticle 6.4b.

Article 16
1. Laconvocatoria d’eleccions correspon a la junta dire
acord de la junta directiva, tot tenint present que ef
a) Determinar el dia en que es realitzara |
membres de la junta electoral.
b) Fixar el termini d’exposici bli es’persones associades del cens electoral, una
j r tal que es puguin formular les reclamacions als
pini-@stablert.
abfixant el dia de celebracio de 'assemblea general, en el

asta cohvocatoria es dura a terme per
axd’incloure el seguent:
er a la designacio per sorteig dels

c)
S procedira a I'acte de les votacions per a I'eleccio de la junta
2. Reg gipar en les votacions, els socis s’hauran d’acreditar mitjangant el document

de conduir o el passaport.

Arti
@a junta electoral és I'drgan a qui correspon I'exercici de la potestat jurisdiccional esportiva_en
I'ambit electoral i estara formada per 3 membres, un dels qual en sera president o presidenta ! Lin

altre secretari o secretaria.
2. Ha de resoldre les quiestions que puguin sorgir en el procés electoral de I'entitat dins els 2 dies

habils segients a la presentacié de la reclamacioé per part dels socis i socies de ple dret que
I’hagin plantejat.




objecte de recurs o al d’aquell en qué la reclamacio s’entengui desestimada.ta
s’ha dictat cap resolucié expressa en el termini abans citat, davantd &
Federaci6 Catalana de Rugbi.

ci6 de la

3. Les seves resolucions es poden recérrer, en el termini de 3 dies habils seglients 0 i

Article 18
El cessament de les persones que componen la junta di ueix, si és el cas, per les
causes seguents:

a) Acabament del mandat natural pe2al quial e Ir.

b) Peérdua de la condicié de soci 0 soi de l'entitat.

c) Mort, declaraci6 d’abséncia®- gue impedeixi I'exercici del carrec.
d) Decisi6 disciplinaria que inRadliti 14 persona per ocupar algun carrec dels organs de govern

e) Aprovacio d

) PerdimiSgiode

Articl
La spgpens
seglents:
ol-licitud de l'interessat o interessada quan hi concorrin circumstancies que ho justifiquin i

ho aprovi la junta.

b) Suspensio de la condicié de soci o socia.

c) Temps que duri la instruccio d'un expedient disciplinari a una persona que en sigui
component, si aixi ho acorda la junta directiva.

d) Inhabilitaci6é temporal, acordada per decisié disciplinaria.

Article 20
1. En cas de vacant per cessament, llevat per acabament natural del mandat, o per suspensio6 del

vicepresidents o vicepresidentes, per ordre de grau, o la persona de més
componen lajunta.

2. Les vacants per cessament, llevat per acabament natural del mandat, o
persones que componen la junta directiva s'han de cobrir en la prime
general que tingui lloc a I'entitat. Mentrestant, per acord de leNunta ivares pot ocupar
provisionalment el carrec vacant per un soci o socia de pl

Article 21

1. Per sol-licitar un vot de censura cont@al pre
0 qualsevol dels seus membres, ho ha’de s
de I'assemblea general.

2. Lasol-licitud ha de presentar-
manera que permeti la i
secretari 0 secretavi

identa de I'entitat, la totalitat de la junta,
inim d’un 15% dels membres de ple dret

igui considerada validament constituida hi haura d’haver una assisténcia minima d'1/3
ocis i socies de ple dret.
5. El vot de censura només el pot acordar la majoria dels 2/3 dels socis i socies assistents a
l'assemblea.
6. Un cop acordat el vot de censura, el president o presidenta, la totalitat de la junta directiva o les
persones membres a qui afecti cessaran automaticament.




CAPITOL QUART

Régim economic i documental

Article 22

1. L’entitat es sotmet al régim de pressupost i patrimoni propi, d’acord a
entitats no lucratives.

2. Els recursos economics de I'entitat es nodreixen de:

a) Les quotes que fixa I'assemblea general per aig’i socies.

b) Les subvencions oficials o particulars.

¢) Les donacions, les heréncies

d) Les rendes del patrimoni mateix

3. L'exercici economic coincidei I
d’agost).

4, llibretes\d'estalvis obertes en establiments de credit o d'estalvi, hi han
sresident/a, el tresorer/a i el secretari/aria.
5 onsh'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del
peesSident/a.
Arti

1. Integren el régim documental icomptable:
a) Elllibre d'actes.
b) Elllibre de registre de socis i socies.
c) Els llibres de comptabilitat:
i) Llibre diari
ii) Llibre d’inventaris
iii) Llibre de comptes anuals
2. Quan l'entitat no estigui obligada a presentar la declaracié de I'impost de societats, es podra
prescindir dels llibres de comptabilitat citats en el punt anterior, pero s’haura de portar un llibre de
caixa en qué es detallin els ingressos i les despeses.

3. Elllibre d’actes i els llibres de comptabilitat, o en el seu defecte, el llibre de cai \
degudament enquadernats i foliats i abans d’utilitzar-los hauran d’estar leg R
r

d'entitats esportives, mitjancantdiligéncia.

4. Quan l'entitat redacti les actes o porti els llibres de manera informa presentar-los
per a la seva legalitzacio mitjancant diligéncia dins els 4 mesos segl a Y& finalitzacio del seu
exercici economic.

CAPITOL CINQUE S @
Regim disciplinari @ K%

sancionar a tots els socis i sdcies de I'entitat, com també, als esportistes i al personal técnic.

7



Article 25
L'exercici de la potestat disciplinaria correspon:
a) Als jutges i jutgesses o els/les arbitres, pel que fa a la jurisdiccié esportiva e
disciplinari i competitiu, durant el desenvolupament d'un joc, partit o co iC -? aire
intern associatiu.
b) A lajunta directiva, pel que fa a la jurisdiccié esportiva en 'ambi
com també respecte de les normes de conducta associativa.

Article 26

1. Contra els acords disciplinaris adoptats per la junta dire
a) El comité d’apel-lacié de la Federacié Ca
infraccions contra la conducta esportiy
notificacioé de l'acte impugnatQ

b) L'autoritat judicial, quan es tra posada per infraccié de les normes de

conducta associativa, e er h. de es seguents a la notificacio de I'acte impugnat.
2. Per mitja de reglament de r teyier, proposat per la junta directiva i aprovat per I'assemblea
general, s'estableix régi Ipificat de sancions, aixi com els procediments disciplinaris
e conformitat amb la legalitat vigent. Subsidiariament és d'aplicacio el

d'aplicacié i de tecu
régim dsc@% | Text unic de la Llei de I'esport, aprovat pel Decret legislatiu 1/2000,
de j

cacions estructurals i liquidacié

Article 27

1. Per a adoptar els acords de modificacio estatutaria, transformacio, fusio, escissié i dissolucié de
I'entitat és necessari que en I'assemblea general convocada a I'efecte corresponent hi siguin
presents, almenys, la meitat dels socis i socies de ple dret. Si es produeix aquest quorum
d’assisténcia, I'acord es pot prendre per majoria simple delsassistents.
Si no es dona el qudrum d’assisténcia previst en el punt anterior, en primera convocatoria, en
segona convocatoria es requereix, per adoptar I'acord, la majoria dels 2/3 dels assistents.

2. Una vegada pres qualsevol dels acords de modificacié estructural o pres I'acord de\dissolucio,
s’han de comunicar al Registre d'entitats esportives de la Generalitat de Catal @ ecte de la
seva inscripcio, si escau. O

col-lectivitat, i a tal

Article 28
Dissolta I'entitat, el romanent del seu patrimoni social, si n'hi ha, rev

eneral Esport, perqué acordi la
ats>fisicoesportives.

efecte s'haura de comunicar aquesta dissolucié a la Secretaria
destinacio dels béns per al foment i desenvolupamen ag :
MARIE TEIXIDOR MARTORELL <> XI FORNIELES LLORI

La presidenta a secretaria
46341158E

52593555F

Signatura origin K% Signatura original
<




Diligéncies del Registre

d'Entitats Esportives




